
en stor koncentration af
mænd, der anvender denne
type skjorter,« siger Tim
Frank Andersen, der også tid-
ligere har været tv-vært.

Su Misura har desuden ud-
videt med salg af profilskjor-
ter til virksomheder, der ek-
sempelvis ønsker, at medar-
bejderne har logo på tøjet el-
ler tager sig ensartet ud. Og
trods den aktuelle finanskri-
se, der i høj grad præger an-
dre dele af tøjbranchen, har
Su Misura faktisk pæn frem-
gang:

»Alene på salget af skjorter
til erhverv har vi haft en stor
vækst siden årsskiftet. Det
skyldes måske, at virksom-
hederne er blevet endnu me-
re økonomisk bevidste og
kan se en fordel i at handle
med os,« siger Jeanette Borg.

Skjorte-leverandøren har
ekspanderet sortimentet
med andre produkter – bl.a.
undertøj og slips. 

Senest er strømper kom-
met til, da et andet online-fir-
ma blev overtaget. Skjorte-
leverandøren har opkøbt
10socks.com. Det firma har
markeret sig med pakker af
herrestrømper, der er num-
mereret, så de parvis let kan
finde sammen efter vask. 

»Målet er på sigt at klæde
forretningsmanden på. Ind-
til videre har vi nok valgt bå-
de habitter og sko fra, men vi
har mange ideer om ekspan-
sion. Udfordringen er dog at
holde forretningskonceptet
så skarpt som muligt, indtil
vi kan se, at der er luft til me-
re. Vi er fortsat en iværksæt-
tervirksomhed i en opbyg-
ningsfase,« fastslår Tim
Frank Andersen.

Sverige i kikkerten
Su Misura er alligevel netop
nu ved at indlede en strategi
om internationalisering,
som skal brede afsætningen
ud til andre end danske
mænd. Blandt de første mål
kan blive Sverige og Storbri-
tannien.

»Det er forholdsvist sim-
pelt at åbne en ny butik på
nettet. Det krævende i en
udenlandsk ekspansion er at
overføre ideen med sælger-
ne, der besøger virksom-
hederne og på den måde ud-
breder kendskabet til pro-
dukter – på linje med, hvad vi
gør i Danmark. Ideen kan
måske være at lade det ske
gennem et franchise-kon-
cept, hvor lokale partnere
kan være med,« forklarer Tim
Frank Andersen. N

KRAVEN
Kraven er ofte afgørende
for, hvordan en skjorte 
tager sig ud på manden.
Der findes flere forskellige
kraver, som kan vælges –
alt efter, hvad skjorten
skal bruges til. Blandt
mulighederne er:
N Turn down: Den mest 
almindelige og klassiske
krave, der kan bruges til
meste tøj. 
N Barrel: En høj krave, der
sammenlignes med en
tønde (barrel), når der
knappet. 
N Button down: Flipperne
er knappet fast på skjor-
ten. Regnes for en meget
uformel krave både med
og uden slips. 
N Windsor-krave: Stor
bredde mellem flip-
spidserne. 
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Steen Kilde Christensen og Poul Soelberg Christensen

EKSPORT Det danske firma Hammerthor, der har eksisteret
i 116 år og producerer undertøj til mænd, ekspanderer. Sel-
skabet har indgået en ny licensaftale, der skal bringe vare-
mærket ud på de internationale markeder. Partner til det er
firmaet DomicileCulture Ltd. i London, som skal stå for de-
sign, produktudvikling og markedsføring af Hammerthor. 

jep

Hammerthor bryder grænser
SALGSFREMSTØD Dansk børnemode skal bredes længere
ud i Kina. Derfor gennemfører Dansk Textil & Beklædning i
samarbejde med ambassaden i Beijing et større eksportfrem-
stød. Under navnet ”Danish Fairytales in China” arrangeres
en markant dansk profilering på en stor børnemodemesse i
oktober. 

jep

Dansk fremstød i Kina
INDRETNING Det fashionable Hotel Nimb i Tivoli i Køben-
havn udstyrer nu 13 værelser med audio- og video udstyr fra
Bang & Olufsen.Værelserne udstyres med enten underhold-
ningssystemet BeoVision 7-32 eller BeoCenter 6-26 . Hotel
Nimb ejes af Løgismose 
Holding. RB-Børsen

B&O til Hotel Nimb

Danske mænd vælger helst de sikre
farver i skjorter. I hvert fald når de
skal bruges på arbejde. Lyseblå og
hvid er derfor fortsat dominerede
kulører blandt danske leverandører
af skjorter.

Online-firmaet Su Misura lancerer
flere gange om året nye kollektioner
af skjorter, og i foråret/sommeren
2009 er buddet fra kvinden bag virk-
somheden:

»Lilla er en af de nye hotte farver,
og det samme gælder store tern,«er-
klærer Jeanette Borg.

»Men de hvide og lyseblå skjorter
sælger allerbedst. 60 pct. af vores af-
sætning ligger i de to farver. Sådan er
det bare. Danske mænd er nok ikke
helt så modige. Især ikke når det gæl-
der tøj til arbejdet.«

Hun mener, at en økonomisk krise
får flere mænd til at vælge den mere
formelle stil:

»Mens det buldrede derudad med
vækst og fremgang, blev slipset
smidt, og det hele blev lidt mere af-
slappet. Nu virker det til, at tenden-
sen er, at det hele skal være mere
skarpt og signalere kontrol over tin-
gene. Vi sælger netop nu flere slips
end for et år siden,« fortæller Jea-
nette Borg.

Farver i bevægelse
Flere andre leverandører af skjorter
til de danske mænd kan tale med om
det sikre farvevalg. Men der kommer
konstant nye bud og trends til.

Eksempelvis lancerer den svenske
skjorteproducent Eton i foråret/
sommeren 2009 forskellige farvete-
maer under betegnelsen EXQ. 

Kollektionens farvekoordinering
af skjorter, slips og manchetknapper
skal således give inspiration til sam-
mensætningen.

»Hvert enkelt tema er designet ud
fra tanken om farver i bevægelse,
hvilket åbner nye muligheder for, at
manden kan udtrykke sin personlige
smag og præsentere sig selv på en
individuel og unik måde,« lyder det i
beskrivelsen fra Eton. N

Mandens
sikre valg
N De klassiske skjorter er i høj 
kurs hos herrerne. I hvert fald 
til arbejdsbrug. 

N Men flere skjorteudbydere er
klar med nye farver og tern, der
skal give spræl i en krisetid.

JESPER OLESEN
jesper.olesen@jp.dk


